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	CUADRO N°1: DATOS GENERALES DEL PROYECTO

	NOMBRE DEL PROYECTO
	

	ACTIVIDAD ECONÓMICA
	Ver apéndice
	
CLASIFICACIÓN

	Ver apéndice

	PLAZO DE EJECUCIÓN TOTAL DEL NODO
	
(Máx. 12 meses)

	CATEGORÍA DE EJECUCIÓN 
	Ejecución Nacional

	LOCALIZACIÓN PROYECTO
	REGIÓN DE EJECUCIÓN 
	
	PROVINCIA
	
	COMUNA
	




	CUADRO N°2: DATOS BENEFICIARIO EJECUTOR

	RAZÓN SOCIAL / NOMBRE
	

	RUT
	

	GIRO
	

	DIRECCIÓN
	

	REGIÓN
	
	COMUNA
	

	NOMBRE CONTRAPARTE
	
	RUT CONTRAPARTE
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	
	TELÉFONO
	




	CUADRO N°3: DATOS AGENTE OPERADOR INTERMEDIARIO

	NOMBRE INTERMEDIARIO
	
	RUT
	

	NOMBRE EJECUTIVO INTERMEDIARIO
	
	TELÉFONO
	

	DIRECCIÓN
	
	CORREO ELECTRÓNICO
	




	CUADRO N°4: DATOS ASOCIADO(S) (*)

	NOMBRE ASOCIADO
	
	RUT
	

	NOMBRE CONTRAPARTE
	
	TELÉFONO
	

	DIRECCIÓN
	
	CORREO ELECTRÓNICO
	



(*) Si corresponde. Si es más de un Asociado, deberá replicarse este cuadro tantas veces sea necesario.

	CUADRO N°5: DIAGNÓSTICO Y JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO

	
· Descripción general proyecto. 







	
· Describir las problemáticas del sector en general y de la Entidad Gremial  en particular (Confederación / Federación Nacional) que afectan su desempeño para apoyar el desarrollo productivo del sector que representa y que son factibles de ser atendidas por la Federación / Confederación. 

a) Problemáticas del Gremio:





	b) Problemáticas del Sector:





	
· Describir las capacidades y componentes que la Entidad Gremial requiere fortalecer y/o desarrollar para ejecutar una acción efectiva. Incorporar información que fundamente el diagnóstico.






	
· Indicar y describir los efectos esperados que la ejecución del proyecto tendrá en la Entidad Gremial, sus Asociados y el sector al cual pertenecen.

a) Efectos esperados sobre la Entidad Gremial :




	b) Efectos esperados sobre las empresas que integran el gremio:





	c) Efectos esperados en el Sector:













	BENEFICIARIOS ATENDIDOS

	
· Descripción de la  Entidad Gremial y sus asociados: 

a) Refiérase al grupo objetivo:





	b) Sector económico:





	c) Nivel de representatividad:





	d) Tamaño:





	
· Señalar el número preliminar de entidades y personas que participarán del Nodo como Beneficiarios Atendidos y el número de éstos que se espera completar en el plazo de los 4 primeros meses de ejecución del proyecto. (Recuerde que es el órgano asignador quien determina el número de Beneficiarios Atendidos).








*Para efectos de la Tipología Nodos Fortalecimientos de Gremios Nacionales, el Beneficiario Ejecutor es la misma Entidad Gremial receptora de los beneficios del proyecto; por lo tanto, si la Entidad Gremial no dispone de capacidades técnicas internas demostrables para la ejecución del proyecto, deberá subcontratarlas. 





	CUADRO N°6: CAPACIDADES, EXPERIENCIA Y COMPETENCIAS DEL BENEFICIARIO EJECUTOR*

	
· Describir las capacidades técnicas y de gestión con las cuales cuenta el Beneficiario Ejecutor (Entidad Gremial) para el desarrollo del Proyecto; de no disponer de las capacidades propias (equipo técnico) identificar a la entidad que prestará el servicio y las características de su equipo técnico.






	
· Describir la experiencia del Beneficiario Ejecutor (Entidad Gremial) o de la entidad a contratar para el desarrollo del proyecto, en el ámbito de las temáticas y objetivos de esta tipología. Indicar su desempeño en otros proyectos realizados.






	
· Describir las competencias en términos de perfil profesional del equipo de trabajo, pertinencia de los conocimientos abordados en el proyecto respecto de los beneficiarios atendidos. 






	
· Describir metodología de trabajo que se plantea para el desarrollo de las actividades que componen el proyecto, para la obtención de los resultados esperados.















	CUADRO N°7: OBJETIVOS DEL PROYECTO

	OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO

	
· Indicar el Objetivo General del Proyecto.



	OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROYECTO

	OE 1
	

	OE 2
	

	OE 3
	

	OE n
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	CUADRO N°8: RESULTADOS ESPERADOS AL FINALIZAR EL NODO

	N°
	NOMBRE INDICADOR 
	OBJETIVO ESPECÍFICO RELACIONADO
	META
	RESULTADO ESPERADO
	FÓRMULA DE CÁLCULO 
	FECHA DE VERIFICACIÓN
	MEDIO DE VERIFICACIÓN

	1
	
	OE 1
	
	Describa el resultado esperado
	
	
	

	2
	
	OE2
	
	
	
	
	

	3
	
	OE3
	
	
	
	
	

	N
	
	OE N
	
	
	
	
	




El proyecto postulado deberá incluir los siguientes indicadores, además de otros según la naturaleza del proyecto:

· N° de Beneficiarios Atendidos por el Nodo (Empresas asociadas y equipo directivo).
· Incorporación de conocimientos, capacidades y/o habilidades. 





	CUADRO N°9: DISTRIBUCIÓN PRESUPUESTARIA PARA EL AÑO 1

	COFINANCIAMIENTO
	$
	%
	CARGO AÑO PRESUPUESTARIO

	
	
	
	EN CURSO ($)
	SIGUIENTE ($)

	CORFO
	
	
	
	

	Beneficiario Ejecutor
	
	
	
	

	Asociado/s (si corresponde)
	
	
	
	

	TOTAL PROYECTO
	
	
	
	

	OH
	
	
	
	

	TOTAL RECURSOS
	
	
	
	




	CUADRO N°10:  RECOMENDACIÓN DEL AGENTE OPERADOR INTERMEDIARIO

	
· Pronunciarse respecto del cumplimiento de los criterios de evaluación establecidos en el numeral 7.4 del presente Manual.






 El beneficiario autoriza a CORFO o al Comité de Desarrollo Productivo Regional para que le notifique los actos administrativos que produzcan efectos sobre él, así como para comunicarle cualquier información que pudiere ser de su interés, mediante correo electrónico, a la dirección informada en su formulario de postulación o aquella que informe, en caso de que ésta fuere modificada.

Sí (  )        No (  )



	ANTECEDENTES TÉCNICOS A ADJUNTAR 

	
· Currículum Vitae de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo del Beneficiario Ejecutor.
· Currículum Vitae del Equipo Consultor/Empresa Consultora a cargo de la ejecución del proyecto (si corresponde).
· Carta de Compromiso Aporte del Asociado al Proyecto (si corresponde).
· Anexo N°15: Plan de Trabajo, Carta Gantt y Presupuesto del Proyecto.




 FIRMA(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(ES) EMPRESA POSTULANTE





APÉNDICE ACTIVIDADES ECONÓMICAS Y CLASIFICACIONES DEL PROYECTO
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CLASIFICACIÓN

BIOTECNOLOGÍA

COMPETENCIAS LABORALES

COMPETITIVIDAD SECTORIAL

DIVERSIFICACIÓN PRODUCTIVA

SISTEMA DE CALIDAD

SUSTENTABILIDAD Y PRODUCCIÓN LIMPIA

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION E INFOCOMUNICACION

NO APLICA

NO DEFINIDO
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LISTADO ACTIVIDADES ECONÓMICAS

ACTIVIDAD ECONÓMICA (CAE)

PESCA Y ACUICULTURA

FORESTAL

MINERÍA

MANUFACTURA

MULTISECTORIAL

TECNOLOGIAS DE INFORMACION

INFORMATICO

POBLACION CON DISCAPACIDAD

CONSTRUCCION

SILVESTRES PROTEGIDAS

SALUD 

ALIMENTOS

PUBLICIDAD

VITIVINICOLA

HORTOFRUTICOLA

(NO APLICA)

ENERGÍA

INFRAESTRUCTURA

BIOMEDICINA

SIN CLASIFICAR

FARMACEUTICO

EDUCACION

FRUTICOLA

MEDIOAMBIENTE

TRANSPORTE, LOGÍSTICA, ALMACENAMIENTO Y SERVICIOS CONEXOS

BIOTECNOLOGÍA

METALMECÁNICA

QUÍMICA Y PETROQUÍMICA

INDUSTRIAS CREATIVAS

SERVICIOS FINANCIEROS

SERVICIOS EMPRESARIALES Y PROFESIONALES

COMERCIO

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

OTROS

AGROPECUARIA

TURISMO
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